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Szeged, 2014.

A B-Innovative projekt ag Eurdpai Bigottsdg tamogatdsival valdsul meg hat eurdpai partner
egyiitimiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdgban, Lengyelorszdgban, Szlovikidban, Svdjcban is
megvaldsitasra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrozi ag Eurdpai Bizottsag vélemeényét, az Enrdpai Bizottsag nem
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen midi felbaszndldsdért.
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Dél-alfoldi Regionalis Innovaciés Ugynokség Kozhasznt Egyesiilet a ,, B-Innovative -
Entrepreneurship for Better Business in Europe” keretében ”Uzleti Terv Iré Verseny”-t
hirdet.

1. Palyazat célja

Olyan tizleti 6tletek és tervek elismerése, amelyekbdl sikeres és fenntarthato vallalkozasok /
szervezetek jOhetnek létre. A palyazat tovabbi célja a vallalkozdi szellem Osztonzése. A
palyazat kival6 alkalmat teremt, hogy kibontakoztassa iizleti otleteit, valamint lehetdséget ad,
hogy egy szakértokbdl allo bizottsag biralja el palyazatat.

2. Palyazok kore

Palyazhat

a ,, B-Innovative - Entrepreneurship for Better Business in Europe” lizleti tervezési ismeretek
képzés elére meghirdetett 8, azaz nyolc eléadasabol legaldbb 6, azaz elsé hat eléadason
igazoltan részt vett regisztralt személy. Palyazni kizarolag egyénileg lehet. Egy személy tobb
palyazatot is jogosult benyujtani.

Nem palyazhat, illetve nem részesiilhet dijazasban
a palyazati eljaras elokészitésében ¢€s lefolytatasdban kozremiikodd, szakértd, dontés-
elokészitd és dontéshozd személy.

3. Regisztracio

A http://www.darinno.hu/content/210 internetes elérhetdségen taldlhatd regisztracios lap
kitoltésével, alairasaval és visszakiildésével vagy az eldadasok helyszinén a regisztracios lap
nyomtatott valtozatdnak kitoltésével és aldirasaval.
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4. Palyazat targya

A palyazoknak olyan palyazatot kell benyujtaniuk, amely rendelkezik a jelen kiiras Tartalmi
kovetelményében meghatdrozott lizleti terv hét fejezetével. A palyazatban megjelend
otleteknek egy 0j vallalkozas / szervezet 1étrehozasara kell vonatkozniuk.

5. Palyazat formai és tartalmi kovetelményei, osszeallitasa

Formai kovetelmény

A bekiildendd palyazat szakmai anyaganak (lizleti tervének) terjedelme maximum 20 gépelt
oldal (12-es bettiméret, 1,5 sorkdz), beleértve a képeket és mas egyéb beagyazott elemeket
(pl. &bra, grafikon).

Tartalmi kovetelmény
- A palyazat az alabbi két részbdl all:
- Cimlap;
- Osszefoglalo;
- Utzleti terv.

A pélyazat cimlap része a kovetkez6 adatokbol all:
- palyazo vezetékneve;
- palyazo6 keresztneve;
- lzleti terv cime;
- palyazdé postai levezési cime;
- palyazo e-mail cime;
- palyazo telefonszama.

A pélyazat osszefoglalo része a kovetkez6 adatokbol all:
- az alapitandd cég / szervezet létrehozasanak és miikodtetésének, valamint a végezni
kivant tevékenység megkezdésének a gazdasagi célszerliségének bemutatisa
maximum 0,5 gépelt oldal (12-es betliméret, 1,5 sorkdz) terjedelemben.
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A paélyazat iizleti terv része a vallalkozas / szervezet atfogd, minden iizleti szempontbol
figyelembe vevO leirdasa, amely a vallalkozas / szervezet realis, biztos alapokon torténd
elinditasat szolgélja. A bekiildend¢ iizleti terv a kdvetkezd hét fejezetbdl all:

Cé¢lok ismertetése (pl. a vallalkozas kiildetése, a vallalat jovoképe, vizioja, stratégidja,
az lizleti célok felsorolasa);

Célcsoport bemutatasa (pl. az elérni kivant fogyasztok kore, a potencidlis vasarlok
altalanos leirasa);

Termék / szolgaltatas leirdsa (pl. a termék / szolgaltatas lizleti szempontbdl Iényeges
tulajdonsagai, iparjogvédelmi oltalom alatt all-e a termék / szolgéltatas targyat képezo
megoldés, mindségbiztositasi rendszerek leirdsa);

Erdforrasok ismertetése (pl. tdke / human / infrastruktira eréforras-sziikségletek
bemutatasa);

Marketing terv (pl. a piaci informaciok ismerete, versenytarsak feltérképezése,
elemzése, piacra vald belépés stratégiaja, arpolitika);

Id6 / iitemezés leirasa (pl. a tevékenységek iddsziikségletének meghatarozasa);
Pénziigyi és finanszirozasi terv (pl. fix- és valtozd gazdasagi koltségek azonositasa,
arbevétel becslése, profit bemutatdsa, a tevékenységek soran 1étrejovo eredmények
ismertetése, miikodési eredményszamitas, cash-flow kimutatas).

Az iizleti terv nem kapcsolodhat mar mikoédo illetve 1étrehozott vallalkozashoz /
szervezethez, minden Otletnek vagy elképzelésnek ujnak kell lennie.

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy hianypotlasra nincs lehetéség!
Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a hataridon tul beérkezett palyazatokat nem all
modunkban elfogadni!

6. Ertékelés

A formailag nem megfeleld palyazat az értékelési folyamatbol kizarasra keriil. A palyazatot
elutasitjuk ha,

a palyazo nem felel meg a palyazoi kornek;

a palyazo altal megfogalmazott projekt nem illeszkedik a palyazat targyahoz (azaz mar
megkezdett vagy megvalositott lizleti 6tletrdl szol a palyazat);

a palyazatot a palyazati hataridd lejartat kdvetden nyujtotta be;

a palyazo a palyazatot alairds nélkiil nyujtotta be;

a palyazo a palyazatot nem elektronikus uton nyujtotta be.
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A formailag megfelelé palyazatok szakmai-tartalmi értékelését a Dél-alfoldi Regionalis
Innovacids Ugynokség Kozhasznu Egyesiilet végzi.

A palyazatok értékelési és rangsorolasi kritériumai:
- az oOtlet egyéni (esetleg innovativ) jellege;
- az lzleti terv mindsége (azaz a relevans informaciok bemutatdsdnak mindsége);
- azlzleti terv realitasa és konzisztenciaja;
- az uzleti terv megval6sithatdsaga;
- gazdasagi hasznosithatdsag;
- realis helyzetelemzés (véasarlok azonositdsa, piaci versenyhelyzet, pénziigyi
megfontolasok).

Tajékoztatjuk a palyazokat, hogy a dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs!

7. Nyertes palyazatok szama

3db

8. Dl'jazzis1

A pélyamiivek koziil a harom legjobb (egy darab elsd, egy darab masodik és egy darab
harmadik helyezett) palyazat részesiil elismerésben:

1. helyezett: maximum 100.000 Ft, azaz egyszaz-harmincezer forint érték{i notebook
2. helyezett: maximum 60.000 Ft, azaz nyolcvanezer forint értéki Tablet PC
3. helyezett: maximum 30.000 Ft, azaz negyvendtezer forint értékii Tablet PC

! A Dél-alfsldi Regionalis Innovaciés Ugynokség KhE. fenntartia a jogot a dijazds mértékének
megvaltoztatasara.
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9. Palyazat benyujtasanak hatarideje és modja

A palyamiiveket 2014. év majus ho 23. napja 12:00 o6raig email-en (mint melléklet .pdf
formatumban) lehet benyujtani a bagdi.ferenc@darinno.hu e-mail cimre. A bekiildend6 f3jl
neve a kovetkezo felépitésti legyen: UzletiTerv2014 a palyazo vezeték- és keresztneve (pl.
UzletiTerv2014_MintaMihaly); az e-mail targya: Erasmus Uzleti Terv_verseny 2014,

A palyazattal kapcsolatban bévebb informacio kérheté a +36-62/549-501-as telefonszamon
vagy a bagdi.ferenc@darinno.hu e-mail cimen.

10. Eredményhirdetés idopontja és helye

Az eredmények kihirdetésére a projekt 4. eldadassorozatanak lezarultat kovetéen keriil sor.
Az eredményhirdetés pontos iddpontja és helyszine késObbiekben keriil meghatarozésra,
amelyrél minden résztvevot értesit a Dél-alfoldi Regionalis Innovacios Ugyndkség KhE.

A nyertesek névsora az eredményhirdetést kdvetden a http://www.darinno.hu/content/210
internetes elérhetdségen is kozzétételre kertil.

11. Titoktartas

A palyazatban ismertetett, nem nyilvanos informaciok bizalmas informécionak mindsiilnek. A
Dél-alfoldi Regionalis Innovacios Ugynokség Kozhasznii Egyesiilet valamennyi atvett nem-
nyilvanos informaciét szigortian bizalmasan kezel €és azokat csak a formai és tartalmi
kovetelményeknek vald megfelelés vizsgalata céljabol hasznalja fel, bizalmas informaciot
harmadik személy részére csak az atado (palyazd) eldzetes hozzdjarulasdval ad tovabb.
Kivételt képeznek ez alol a palyazati értékelésben résztvevd személyek (munkavallalok,
megbizottak), akiket ugyanilyen titoktartasi kotelezettség terhel.

12. Dijkitiizés visszavonasa, jogfenntartas
A dijkittiz6 a dijkitlizés visszavonasanak jogat fenntartja, igy kiilonosen abban az esetben, ha
a benyujtasra nyitva allo hatarid6éig nem érkezik be elegendd mennyiségii és / vagy mindségii
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palyazat. A dijkitiizés visszavonasa ugyanolyan nyilvanossdg mellett torténik, mint a
dijkittizés.

A dijkitiz6 a palydzatok benyujtasara, valamint az eredményhirdetésre meghatarozott
hatarid6 valtoztatasanak jogat fenntartja. Az esetlegesen moddosuld hataridok kozzététele
legkésobb az eredményhirdetés eredeti hataridejének lejartat megel6z6 3. munkanapig,
ugyanolyan nyilvadnossag mellett torténik, mint maga a dijkitiizés.

13. Figyelemfelhivas

Felhivjuk a figyelmet, hogy a hatidlyos magyar jogszabalyok, valamint a foglalkoztatd
intézmény szabalyzatai alapjan a palydzot a palyaml alapjat képezd szellemi alkotas,
technoldgia vonatkozdsdban munkaviszonyabol, kozszolgéalati jogviszonyabol, hallgatoi
jogviszonyabol vagy munkavégzésre irdnyuldé egyéb jogviszonyabdl eredden a
foglalkoztatojaval szemben egyéb kotelezettségek terhelhetik (pl.: szolgalati szellemi alkotés

4

munkaltatd felé torténd bejelentése).

Felhivjuk a figyelmet tovabba, hogy ha a palyazatban ismertetett szellemi alkotés, technologia
a palyazé vagy az 6t foglalkoztatod intézmény €s mas szervezetek egyiittes munkdja / projektje
keretében jott l1étre, palyazot vagy a palyazé foglalkoztatojat a szellemi eredmények kozlése,
harmadik személyek részére torténd 4taddsa vonatkozasdban egyéb kotelezettségek
terhelhetik (pl.: konzorciumi szerzédés alapjan).

A palyazat benyujtasa, értékelése és elbiralasa, valamint az esetleges dijazas a fenti
kotelezettségeket nem érinti, azok teljesitése alol nem mentesit.

A palyazat kiirgja a fenti kotelezettségek elmulasztasabol eredd kovetkezményekért
feleldsséget nem vallal.
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