JEGYZOKONYV

amely késziilt
a Dél-alfoldi Regiondlis Innovdciés Ugynikség Kozhaszni Egyesiilet (a tovdbbiakban:
DA-RIU KbE./Egyesiilet) Elnikségének 2013. év mdjus 10. napjdn tartott iilésérél

Az elndkségi iilés helye: a DA-RIU KhE. munkaszervezetének székhelye, a 6720
Szeged, Kigy6 utca 4. szim alatt cim

Az elnokségi iilés iddpontja:  2013. év majus hé 10. napja 10 61a 34 perc

Jelen vannak:
-  Kovacs Zoltin elnok;
- Dr. Puskas Janos tarselnok;
- Marod Péter igazgatd;
- Szecskd-Deme Erzsébet projektasszisztens.

Mar6ti Péter igazgatd koszontdtte a megjelenteket és az elnokségi ilést 10 6ra 34 perckor
megnyitotta.

Az ilés megnyitasat kovetGen az igazgato a jelenléviket szamba vette és megillapitotta, hogy
valamennyi elnckségi tag megjelent, igy az Alapszabaly szerint szabalyszerfien osszehivott
Elnokség hatarozatképesen Gsszedlt.

Marot Péter igazgatd javaslatara a megjelentek egyhangulag felkérték levezetd elnéknek Mardd
Péter igazgatot, a jegyzokonyv vezetSjének Szecskd-Deme Erzsébet projektasszisztenst, a
jegyzokonyv hitelesitéjének Kovics Zoltan elndkét. A felkért személyek a felkérést elfogadtik.
Maroéti Péter felkérésére a jelenlévok kézfeltartassal meghoztik a kévetkezd hatarozatot:

1/2013. (V. 10) szdmii elnikségi batdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdcids Ugynikség Kozhaszni Egyesiilet Elnoksége 100%-os
igenl6 szavazati ardnyban gy batdroz, bogy elfogadja a személyi javaslatokat, és Mardti
Péter igazgatét az iilés levezetd elndkének, Szecskd-Deme Erzsébetet a jegyzGkinyv
vezet(jének, Kovdcs Zoltdnt az iilésr8l készitett jegyzékonyv bitelesitéjének megvdlasztja.

A meghivottak korabban megkaptak az Elnékség mai {ilésének napirendjét, valamint a napirendi
pontok megvitatisihoz szitkséges eloterjesztési anyagokat. A napirendi pontokkal kapcsolatosan
egyik elndkségi tag sem jelentett be tltakozast, igy a hatirozathozatalnak akadilya nincs.
Maroti Péter felkérésére a jelenlévok kézfeltartassal meghoztik a kovetkez6 hatirozatot:



2/2013. (V. 10) szdmi elndkségi batdrozat:
A Dél-alfoldi Regiondlis Innovdciés Ugynikség Kozbasznié Egyesiilet Elnéksége 100%-o0s
igenld szavazati ardnyban gy batdroz, bogy elfogadja az aldbbi napirendi pontokat:

1
2
3

9.

beszimold az éves egyesiileti tagdijak befizetésének dllasarol;
dontés az Egyesiilet 2012. évre vonatkoz6 beszimol6éjinak elfogadasarol;
dontés az Egyesiilet Elnokségének 2012. évre vonatkoz6 beszidmol6jinak

elfogadasardl;

dontés az Egyesiilet 2012. évre vonatkozé kozhasznisigi jelentésének
elfogadisarél;

dontés a 2013. évre vomatkozd iizleti terv elfogaddsar6l (dontés az éves
koltségvetéstil);

dontés munkaiigyi kérdésekben - Maréti Péter igazgaté munkaszerzddés

moédositisanak elfogadasa;

a Kecskeméti Féiskolaval @ ,,B-Innovative - Entrepreneurship for Better Business

in Europe” cim#i pdlydzati projekt meguvallsitdsiboz kapcsolédd iizleti tervezési

ismeretek  képzés szervezési és lebonyolitdsi feladatainak elldtdsa és
infrastruktirdjdnak  biztositdsa tirgyban kotétt vallalkozasi szerzddés
jovahagyisa;

a 3.000.000,- (hirommilli6) Ftot meghaladé kotelezettségvillalasok

jovahagyisa:

~ MMI Tanicsadé Kft-vel a Magyarorszig — Szerbia IPA Hatiron Atnyilé
Egyittmikddési Program keretében a ,,Computer Industry Competency Bgied Cross-border
Business Building” cimii, HUSRB/1002/211/047 azonositokéda innoviciés palydzad
projekthez kapcsolédd “The execution of the competence survey in connection
with the implementation of the project proposal called "Computer Industry
Competency-Based Cross-Border Business Building", building and analyzing
the Hungarian version of the competency database and providing the related
event organizing services” tirgyban megkotott szerzdés és szerzddés mbdositisok
jovahagyisa;

— INNOVA Eszak-Alfold Regionilis Fejlesztési és Innovaciés Ugynokség Nonprofit
Kftvel a TAMOP-4.1.1C.-12/1/KONV Hntegrilt  szervezed ¢és komplex
felsGoktatasi szolgaltatasok, valamint képzések fejlesztése a versenyképes Debreceni
Egyetemért (Versenyképes Debreceni Egyetem)” cimi palyazar benydjtisihoz
szilkséges Megvalosithatosagi tanulmany elkészitése targyban kotdtt alvallalkozasi
szerz6dés jovahagyisa,

— MMI Tanicsadé Kft-vel a Magyarorszig — Szerbia IPA Hatiron Atnydlé
Egyittmikodési Program keretében a |, City Logistics belping the city development of S 3eged
and Subotica” cimG, HUSRB/1203/213/086 azonositokdda innovaciés palyazati
projekthez kapcsolodé The creation of the City Logistics territorial development
study in connection with the implementation of the project proposal called
“City Logistics belping the city development of Szeged and Subotica® tirgyban
kotendd szerz6dés jovahagyasa.

egyebek.



Mardti Péter igazgato ismertette a megtargyalandd napirendi pontokat, és lefolytattik azok
megvitatisat az alabbiak szerint:

irendi pont: bessdmold ag fves epyesiileti tupdijak befiveiésének_dlldsdni!

Mar6ti Péter igazgatd beszamolt arrdl, hogy az Egyesiilet tagjainak tobbsége a tirgyévi tagdijat
mar befizette, azonban a munkaszervezet folyamatosan aktualizalt nyilvantartasa szerint vannak
tagok, amelyek a mai napig nem tettek eleget a tirgyévi tagdijfizetési kdtelezettségiiknek. Ezek a
tagok a kovetkezSk: Kecskeméti Foiskola és Szent Istvan Egyetem.

Dr. Puskds Janos tdjékoztatta az Elndkséget, hogy a Szent Istvan Egyetem az dllamhaztartasi
torvényben foglaliak szerint felsGoktatisi intézményként nem fizethet tagdijat, és a 2013. évtdl
szamla kiallitisa ellenében sem tudja a Szent Istvan Egyetem a tagdijat kifizetni. Véleménye
szerint az Egyestilet két féleképpen donthet, vagy elfogadja, hogy a Szent Istvan Egyetem illetve a
Kecskeméti Foiskola a térvényi viltozdsok kévetkeztében, a jovében nem tud tagdijat fizetni,

vagy kizarja azokat tagjai kdzil.

Kovacs Zoltan véleménye szerint semmi esetre sem sziikséges a felsGoktatisi intézményeknek az
Egyestlet tagjai kozili kizarasa. Tovabba javasolja, hogy a Kézgyllés vitassa meg a felmeriilt
problémat és az Fgyesiilet Alapszabalyinak modositisaval tegye lehetové, hogy a felsGoktatasi
intézmények a jévében is az LEgyesilet tagjai maradhassanak abban az esetben is, ha az
allamhaztartasi térvényben foglaltak szerint nem fizethetnek tagdijat.

Marod Péter egyetértett az elhangzottakkal.

Mivel a napirend vonatkozdsiban tovibbi hozzaszolas, észrevétel nem volt, ezért ezt kévetGen
Mardti Péter levezetS elndk szavazasra bocsatotta a kérdést, hogy az Elnokség elfogadja-e az
eddigiekben ismertetett, az éves egyesiileti tagdijak befizetésének allasdrol sz6ld beszamolot és
timogatja-e annak a Koézgyilés elé — elfogadisra t8rténé — terjesztését.

Mardt Péter felkérésére a jelenlévik kézfeltartissal meghoztik a kdvetkezo hatarozatot:

3/2013. (V. 10) szdmyu elnikségi batdrozat:

A Dél-alfoldi Regiondlis Innovdcids Ugynékség Kozbasznii Egyesiilet Elndksége 100%-o0s
igenld szavazati ardnyban vigy batdroz, bogy elfogadja Mardti Péternek az éves egyesiileti
tagdijak befizetésének dlldsdrél szolé beszdmoldjdt és tdmogatia annak a Kozgyiilés elé -
elfogaddsra torténd - terjesztését.

2. papirendi pont: az; Epyesiilet 2012, évre vonatkogd besgydmoliidnak megyitatdsa és jivdbagydsa

Ezt kovetGen Mardd Péter igazgaté részletesen beszamolt az Egyesilet 2012. évi szakmai

munkijarél.



Beszdmoléjiban elmondta, hogy az Ugynokség 2012. évi munkijinak fontos részét képezte négy
pilyizati projekt megvaldsitisa, melyek a kévetkezbek voltak:

A Magyarorszig — Szerbia IPA Hariron Atnyilé Fgyiittmiikddési Program keretében 2012.
decemberében megvaldsult ,,Computer Industry Competency Based Cross-border Business
Building” cimd, HUSRB/1002/211/047 azonositdji projekt, melynek legfontosabb célkitGzése,
hogy a Vajdasigi ICT Klaszter (VIK, Ujvidék) és Szoftvetpar Innoviciés Pélus Klaszter
(Infopdlus, Szeged) tagjai kozbtt végzendd kompetencia kutatds eredményeire alapozva j,
hataron atnyalo uzleti kapcsolatokat épitsen ki.

A szintén a Magyarorszag — Szerbia IPA Hatiron Atnydlé FEgyittm{kédési Program
finanszirozdsdval 2012. decemberében megvalésult ,, Transferring of Regional Strategic Planning
and Interregional Innovation Strategies; South Great Plain Hungary and Vojvodina Serbia” cimd,
HUSRB/1002/213/069 azonositdszima projekt, mely célkitGzései kdzott szerepelt a stratégiai
tervezés megkezdése a Vajdasighan a vajdasagi regionilis innovacids stratégia kidolgozisival, a
Dél-alféldi Regionalis Innovacios Stratégia kiegészitése a vajdasigi regionilis innovicids rendszer
figyelembevételével, valamint a két régid kozott egyiittmikédés lehetdségeinek feltérképezése.

A ,lifelong Learning Programme™ keretében jelenleg is megvaldsitis alatt allo ,,B-Innovative -
Entrepreneurship for Better Business in Europe (ERASMUS)” cimd, 517934-LLP-1-2011-1-UK-
ERASMUS-ECUE azonositdjd projekt. A projekt kézéppontjaban azon hallgatdk, diplomésok és
vallalkoz6k oktatisa és képzése all, akik sikeres tzled villalkozast szeretnének alapitani és
miikodtetni. A projekt célkitizése, hogy egy, az Egyesilt Kiralysighan mar sikeresen alkalmazott
8 el6adasbol alls képzési modult elterjesszen és adaptilja azt a helyi viszonyokhoz, ideértve az
europai és a nemzeti akkrediticiot. A projekt keretében a Dél-alfldi Regionilis Innovicids
Ugynokség a Kecskeméti Féiskolaval egyiittmiikodve 4 alkalombél all6 képzési sorozatot valésit
meg, mely alkalmanként 8 elGadast tartalmaz. Az oktatis tapasztalt és sikeres iizletemberek
tolmicsolasiban valésul meg. Ezen képzések elméleti és gyakotlad elemeket is tartalmaznak,
tobbek kdzott esettanulmanyok megoldasat.

A Magyarorszig-Roménia Hatiron Atnyilé Egyiittmiikédési Program 2007-2013 keretében 2013.
majusiban befejez6dd ,,Boosting Cross Border Business Cooperation and Competitiveness
through Innovation” cim, HURO/1001/190/2.1.2 azonositoszami projekt, melynek célja a
villalkozdsok koopericibjanak timogatisa a magyar-roman hatirment térségben és a térség
innovacién alapulé versenyképességének nédvelése rendezvények szervezése és innovativ

termékek népszerdsitése révén.

Mivel a napirend vonatkozasiban tovabbi hozziszolds, észrevétel nem volt, ezért ezt kovetSen
Marot Péter levezeté elndk szavazasra bocsitotta a kérdést, hogy az Elnokség jovihagyja-e az
Egyesiilet 2012. évre vonatkozd szakmai beszamoldjit és timogatja-e annak a Kozgyilés elé —
elfogadisra torténd — terjesztését.

Maréti Péter felkérésére a jelenlévok kézfeltartissal meghoztik a kévetkezd hatirozatot:

4/2013. (V. 10) szdmi elnokségi batdrozat:
A Dél-alféldi Regiondlis Innovdciés Ugynikség Kozhaszni Egyesiilet Elniksége 100%-os
igenlé szavazati ardnyban #gy batdroz, hogy jévibagyja az Egyesiilet 2012. évre



vonatkozd szakmai beszdmoldjdt és tdmogatja annak a Kozgyfilés elé - elfogaddsra
torténd — terjesztését.

3. papirendi pont: as Egyesiilet Elnokségénck 2012, évre popatkosd bessdmoliiinak  miegritatisa és
jovdhagydsa

Mar6ti Péter igazgatd elmondta, hogy az Elntkség évente koteles a targyévben végzett
tevékenységérol beszamolni a Kozgyulésnek, ezt kovetden roviden beszamolt az Egyesiilet
kiemelt feladatairdl, majd az irasba foglalt ,Eindkségi beszamol6” cimii dokumentum alapjan
osszefoglalta az Elnokség 2012. éves munkajat, amelyet az egyesiiled célok elérésének tamogatasa

érdekében végzett.

Mivel a napirend vonatkozasaban tovabbi hozzaszolas, észrevétel nem volt, ezért ezt kévetden
Maroti Péter levezeto elndk szavazasra bocsatotta a kérdést, hogy az Elndkség jovahagyja-e az
Egyesiilet Elnokségének 2012. évre vonatkozo beszamolojit és tamogatja-e annak a Koézgyilés
elé — elfogadasra torténd — terjesztését.

Maroti Péter felkérésére a jelenlévok kézfeltartassal meghoztak a kovetkez6 hatirozatot:

5/2013. (V. 10) szdmii elnikségi batdrozat:

A Dél-alf5ldi Regiondlis Innovdciés Ugynikség Kozhasznii Egyesiilet Elnoksége 100%-o0s
igenl§ szavazati ardnyban sigy batdroz, hogy jovdbagyja az Egyesiilet Elnokségének 2012.
évre vonatkozd beszdmoldjdt és tdmogatja annak a Kozgyiilés elé - elfogaddsra torténd -
terjesztését.

4. napirendi pont: ag Epyessilet 2012, évre szild kighasondsdgs jelentésének megritatdia €5 jovdhagydsa

Mardd Péter igazgatd rovid tdjékoztatist adott arrol, hogy 2011, évi CLXXV. t6érvény (az un.
Civil térveny) 27. § (2) pontja alapjan, ha a civil szervezet kozhaszn, akkor kettos konyvelést kell
vezetnie. Elmondta tovibba, hogy a szervezet a Civil torvény 28. § (1) pontja, valamint a civil
szervezetek gazdilkodisa, az adominygydjtés és a kodzhasznisig egyes kérdéseirdl 350/2011.
(XI1.30.) kormanyrendelet és a szamviteli tOtvény szerinti egyes egyéb szervezetek
beszamolokészitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo 224/2000. (XI11.19.)
kormanyrendelet alapjin koételes beszamolot és a Civil torvény 29. § (3) ponfja alapjan
kézhasznisagi mellékletet késziteni.

Az Iigazgatd elmondta, hogy a torvényi valtozasok kovetkeztében az Egyesiilet a korabban
IKozhasznusagi jelentés” cimi dokumentum helyett a 2012. évre vonatkozoan ,,Szakmai és
pénziigyi beszimolé” cimi dokumentumot készitett, mely dokumentum tartalmi elemei a
kovetkezok:

L. Szamviteli beszimolé (Egyszersitert Eves Beszamolé Kozhasznt jogallast egyéb

szetvezet részére);



IL. Kiegészité mellékler a 2012. 01. 01.-2012. 12. 31. kozétd idGszak Egyszerdsitett Eves
Beszamoldjahoz;
[II.  Koézhasznisigi Melléklet.

Maréti Péter igazgaté elmondta, hogy az Egyesiilet Kézhaszni Egyszerfisitett Eves Beszamolojt,
kiegészité és kozhasznisagi mellékletét a szamvitelrdl szélé 2000. évi C. torvény elbirasainak
megfelelen, a 224/2000. (XII. 19) és a 350/2011. (XI1.30.) korminyrendeletben leirtak,
valamint a Civil térvény szerint a tevékenység ellatasara jogositd engedéllyel (igazolvannyal)
rendelkezd Konyv-Org Kft. (6000 Kecskemét, Matyas kiraly korat 38., regisztracios szama:
002042) allitotta ossze. A Konyv-Org Kft. 2 mérleget a 224/2000. (X11.19.) Korm. rendelet 4. sz.
melléklete szerint, az eredmény-kimutatist a 224/2000. (X11.19.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete
szerint készitette el.

Eloszor Maroti Péter igazgatd roviden ismertette az Egyesilet kettGs konyvvitel rendszerével
évkozben vezetett nyilvantartasa alapjan, az lizled évrol készitett, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetérdl szo6lé kozhasznu egyszerisitett éves beszamoldjanak és kiegészité mellékletének
tartalmat. Beszamol6jaban elmondta, hogy az Egyesiillet 2012. évi eredménye kozhasznu
tevekenységbdl és wviallalkozdsi tevékenységbdl keletkezett. A palyazatokhoz és vallalkozasi
tevékenységhez kozvetlenil nem kapcsolodé egyéb koltségek felosztisa kézhaszni és vallalkozasi
tevékenységre drbevétel, riforditott id§ és bérkdltség arinyiban tortént az O jévihagyisival. Az
igazgat6 tdjékoztatta az Elndkséget, hogy az Egyesiilet a Tao Tv. 20.§(1)a bekezdése alapjin nem
mentesil a tirsasigi add fizetése alol, mivel az Egyesilet villalkozasi tevékenységbdl elért
bevétele meghaladja a 2012. évben elért dsszes bevétel 10 szazalékat. Az Egyesilet tarsasagi ado
kotelezettsége a vallalkozasi tevékenység eredménye alapjan: 630.000,- Ft

Kovacs Zoltan érdeklodote, hogy az Egyestlet esetében van-e mod fejlesztési tartalék képezésére.

Marod Péter igazgatd kozolte, hogy egyeztetni fog az Egyesilet konyvelésével a fejlesztési tartalék

képzésének modjarol, annak feltételeirsl.

Ezt kévetben az igazgatdé roviden ismertetette a kodzhasznisagi melléklet tartalmat, amely a
kovetkezo:

A szervezet azonosité adatai

Targyévben végzett alapcél szerind és kézhasznu tevékenységek bemutatasa

Kozhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

Kézhaszmi tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatisa

Cél szerint juttatasok kimutatasa

Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatds

He kW e

Kozhaszni jogallas megallapitisahoz szitkséges mutaték

Az igazgatd beszamolojanak keretében elSadta, hogy az Egyestlet a 2012-es év folyamin
els6sorban az Egyesiilet Alapszabalya IV. fejezetének a) pontja szerind a kutatis-fejlesztési és

technolégiai innovaciés eredmények létrehozasanak Osztonzése és €) pontja szerinti a kutatas-



fejlesztést, a technoldgiai innovicidt, valamint a hasznositdst segitd ismeretek teresztése

kézhaszni tevékenységnek megfelels kézhaszna feladatokat litott el.

Végezetill az igazgatd tdjékoztatta az Elndkséget, hogy az Egyesiilet a Civil térvény 30. § (1)
pontja alapjan az Egyesiiletnek a 2012. évre vonatkoz6 szakmai és pénziigyi beszdmoldjat — mely
tartalmazza az Egyesillet Kézhaszni EgyszerGsitett Fves Beszdmoldjat, annak kiegészitd
mellékletét, tovabba kozhasznisigi mellékletét — a 2013. év mdijus honap 31. napjiig tartd
hatirid6 betartisival letéthe helyezi az Orszigos Birosigi Hivatalnal és kozzéteszi azt az
Egyesiilet honlapjan.

Mivel tovabbi hozzaszolas, észrevétel netn volt, ezétt ezt kdvetden Mardd Péter levezetd elndk
szavazasra bocsitotta a kérdést, hogy az Flnokség jovahagyja-e az Egyestlet 2012. évre
vonatkozd szakmai és pénzigyi beszamoldjat — mely tartalmazza az Egyestilet K6zhasznd
Egyszerisitett Fves Beszamoljit, annak kiegészitd mellékletét, tovabbi kézhasznusagi
mellékletét —, és timogatja-e annak az Elnbkség és Koézgyilés elé — elfogadista torténd —
terjesztését.

Maroti Péter felkérésére a jelenlévik kézfeltartiassal meghoztik a kovetkezd hatirozatot:

6/2013. (V. 10) szdmii elnikségi batdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdcidés Ugynokség Kozbasznii Egyesiilet Elniksége 100%-os
igenld szavazati ardnyban dgy batdroz, hogy jévdbagyja az Egyesiilet 2012. évre
vonatkozd szakmai és pénziigyi beszdmoldjdt - mely tartalmazza gz Egyesiilet Kozhaszni
Egyszeriisitett Eves Beszdmoldjdt, annak kiegészité mellékletét, tovdbbd kizhaszniisdgi
mellékletét -, és tdimogatja annak a Kozgyiilés elé - elfogaddsra torténd - terjesztését.

5. napirendi pont: a 2013. évre vonatkozd diglets tery (dintés az éves koltségpetésril) megpitatdsa é5 jovdhagydsa

Maroti Péter igazgatd az Elndkség elé terjesztette az Egyesiilet a 2013. évre vonatkozd lzled
tervét. Az igazgat6 hangsilyozta, hogy az iizleti terv kidolgozasa soran az Egyesiilet a konzervativ
tervezés elvét igyekezett érvényesiteni, vagyis alapvetGen csak az igen nagy valdszinGséggel
realizalhatd, illetve a mar ténylegesen realizilt bevételekkel kalkulalt. Ezt kdvetSen részletesen
bemutatta a Dél-alfoldi Regionalis Innoviciés Ugynokség Kozhasznt Egyesilet 2013-re tervezett
kiadasait valamint bevételeit. Az igazgaté beszdmoléjiban kiemelte, hogy az Egyesiilet 1in.
akkreditilt tanicsaddi cimet nyert, igy annak a néhany szervezetnek az egyikévé vilt, amelyektél a
DAOP 13.1-es (A régid innovaciés potenciiljinak fejlesztése innovativ start-up cégek
létrehozasival) palyazati konstrukcié nyertesei szolgiltatist vehetnek igénybe az innovicidk
menedzselése teriletén. Az igazgatd felhivta a Kozgyilés figyelmét arra, hogy a palyizatokkal
kapcsolatos szerzddések teljesitése erdteljes bevételndvels, ugyanakkor kiadasnévels tényezd is,
mivel megvalositaisukhoz munkaviszonyban, illetve megbizisi munkaviszonyban tovibbi 3 {6
foglalkoztatasat teszi szilkségessé, mivel az Egyesilet jelenlegi humaneréforris kapacitasa
meglehetésen alacsony. Ezt kévetSen az igazgatd ismertette az Egyesilet tovabbi tervezett



bevételeit és kiaddsait. Beszamolojinak végén elmondta, hogy amennyiben az ismertetett
bevételek ténylegesen realizilodnak az Egyestlet cash-flow helyzete stabilnak tekinthetd.

Mivel tovabbi hozziszolds, észrevétel nem volt, ezért ezt kdvetden Mardd Péter levezetd elndk
szavazdsra bocsitotta a kérdést, hogy az Elndkség jovihagyja-e az Egyesiilet 2013, évre
vonatkozd {izleti tervét és tamogatja-e annak az Elnokség és Kozgyilés elé — elfogadasra torténd
— terjesztését.

Maroti Péter felkérésére a jelenlévik kézfeltartissal meghoztik a kdvetkezé hatdrozatot:

7/2013. (V. 10) szdmii elnokségi hatdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdciés Ugynokség Kizhaszni Egyesiilet Elniksége 100%-os
igenl§ szavazati ardnyban gy batdroz, hogy jévdbagyja az Egyesiilet 2013. évre
vonatkozd dizleti tervét és tdmogatia annak a Kizgyilés elé - elfogaddsra torténd -
terjesztését.

6.  napirends pont: munkaiigyr kérdések — Mardti Péter ipasgati munkassersidés midositisdnak megvitatdsa
és jdydhagydsa

Ezt kovetden az igazgato tajékoztatta az Elndkséget, hogy 2012. év december hénap 28. napjival
kelt munkaszerz6dés médositasanak egyik oka a ,,Computer Industry Competency Based Cross-
border Business Building” cimi és a ,Transferring of Regional Strategic Planning and
Interregional Innovation Strategies” cimi projektekben betervezett projektmenedzseri feladatok
ellitaisinak a munkavillalé munkakéréb6l — a projektek 2012, év december hé 31. napjival vald
befejezésének kovetkeztében — t6rténd torlése, a mdsik oka a munkavillalé munkakdrének
kiegészitése a ,,City Logistics helping the city development of Szeged and Subotica” cimi
projektbe betervezett projektmenedzseri feladatok ellatisaval.

Az Elndkség tagjai tudomdsul vették és egyetértettek az elhangzottakkal.

Mivel a napirend vonatkozisiban tovibbi hozzdszdlds, észrevétel nem volt, ezért ezt kdvetGen
Marét Péter levezetd elndk szavazasra bocsitotta a kérdést, hogy az Elndkség jévihagyja-e
Marodti Péter igazgatd kilén iven megszovegezett, 2012. év december hénap 28. napjin kelt
munkaszerz6dés modositasat, munkakor leirdsat, valamint 2 Munka tdrvénykényvérdl széld
2012. évi I. torvény 46.§ (1) bekezdése szerinti tijékoztatdjat és tamogatja-e annak a Kozgyiilés
elé — elfogadisra t61ténd — tetjesztését.

Maroti Péter felkérésére a jelenlévGk kézfeltartassal meghoztik a kovetkezd hatirozatot:

8/2013. (V. 10) szdmii elnikségi batdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdciés Ugyndkség Kézbasznti Egyesiilet Elniksége, Mardti
Péter igazgatd tartdzkoddsdval, 67%-os igenld szavazati ardnyban dgy batdroz, bogy
jovdhagyja Mardti Péter igazgatd kiilon fven megszivegezett, 2012. év december bénap
28. napjdn kelt munkaszerzédés mddositdsdt, munkakéri lefrdsdt, valamint a Munka



torvénykonyvérdl szdlé 2012, évi I. térvény 46.§ (1) bekezdése szerinti tdjékoztatdjdt és
tdmogatja annak a Kozgyiilés elé - elfogaddsra térténd - terjesztését.

7. _napirendi pont: g Kecskeméti Fiiskolipal a  B-Innovative - Entrepreneurship for Better Busineis in
Enrope™ cimii palydzati projeket megralisitisdhos, kapesolddd sizfets tervesési ismerclek kEpZes sgervesést és
lebonyolitdss feladatainak elldtdsa és infrastruktirdidnak bistositdsa targyban kofit! vallalkogdsi ssersddés

jivdhagydsia

Ezt kovetden Mardti Péter igazgatd roviden ismertette az Elndkséggel a Kecskeméti Foiskolaval
a ,,B-Innovative - Entrepreneurship for Better Business in Europe” cimii palyizati projekt
megvalositisihoz kapcsolodd lzleti tervezési ismeretek képzés szervezési és lebonyolitasi
feladatainak ellitisa és infrastruktirijinak biztositdsa tirgyban koétott vallalkozdsi szerzGdés
tartalmat. Az igazgatd tajékoztatta az ElnOkséget, hogy a projekt keretében az érdekloddk
szamara a négy alkalombol illé képzési sorozatbol eddig két eléadassorozat kerilt nagy
érdekl6dés mellett megrendezésre a Kecskeméti Foiskolin. Elmondta tovabba, hogy a projekt
részeként lehetdség adédik részt venni egy Uzleti Koncepci6- és egy Uzleti Terv 1ré Versenyen,

amelyen a dijazottak értékes tirgynyereményben részesiilnek.
Az Elndkség tagjal tudomasul vették és jovahagytik az elhangzottakat.

Mivel a napirend vonatkozisiban tovibbi hozzdszodlas, észrevétel nem volt, ezért ezt kovetSen
Maroti Péter levezetd elndk szavazisra bocsitotta a kérdést, hogy az Elnckség utdlagosan
jovahagyja-e a Kecskeméti Féiskolaval a ,,B-Innovative - Entrepreneurship for Better Business in
Europe” cimi palyazati projekt megvaldsitasihoz kapesolédé izlet tervezési ismeretek képzés
szervezési €és lebonyolitasi feladatainak ellatisa és infrastruktirdjanak biztositasa targyban kotott
vallalkozasi szerz6dését és tamogatja-e annak a Kozgyualés elé — elfogadasra térténd — terjesztését.
Marot Péter felkérésére a jelenlévek kézfeltartassal meghoztak a kovetkezd hatarozatot:

9/2013. (V. 10) szdmii elnokségi batdrozat:

A Dél-alfoldi Regiondlis Innovdciés Ugynokség Kozhaszns Egyesiilet Elnoksége 100%-o0s
igenld szavazati ardnyban gy batdroz, bogy utdélagosan jévdbagyja az Egyesiilet
Kecskeméti Féiskoldval a ,,B-Innovative - Entrepreneurship for Better Business in Europe”
cimil pdlydzati projekt meguvaldsitdsiboz kapcsolddd iizleti tervezési ismeretek képzés
szervezési ¢és lebonyolitdsi feladatainak elldtdsa és infrastruktirdjdnak biztositdsa
tdrgyban kétott vdllalkozdsi szerzédését és tdmogatja annak a Kozgyiilés elé - elfogaddsra
torténd — terjesztését,

8. napirendi pont: a 3.000.000— (hirommillid) F1-0! meghalads kitelesettségrallalisok jovdhagydsa

El6szor Marod Péter igazgatd tdjékoztatta az Elnckséget az MMI Tanacsadé Kft-vel a
Magyarorszag — Szerbia IPA Hatiron Atyilé Egyittmikodési Program keretében a ,,Computer



Industry Competency Based Cross-border Business Building” cimi, HUSRB/1002/211/047
azonositokodll innovicids palyazat projekthez kapesolddo “The execution of the competence
survey in connection with the implementation of the project proposal called "Computer Industry
Competency-Based Cross-Border Business Building”, building and analyzing the Hungatian
version of the competency database and providing the related event organizing services” tatgyban

megkotott szerzddés és szerz6dés modositisok tartalmardl.
Az Elnékség tagjai tudomasul vették és jovihagytik az elhangzottakat.

Mivel a napirend vonatkozasaban tovabbi hozzdszolds, észrevétel nem volt, ezért ezt kovetben
Maréti Péter levezets elndk szavazasra bocsatotta a kérdést, hogy az Elnokség utdlagosan
jovahagyja-e a MMI Tanicsadé Kftvel a Magyarorszag — Szerbia IPA Hatiron Atny(lé
Egyiittmikodési Program keretében a ,,Computer Industry Competency Based Cross-border
Business Building” cimi, HUSRB/1002/211/047 azonositokédh innovieids palyizad projekthez
kapcsolodd “The execution of the competence survey in connection with the implementation of
the project proposal called "Computer Industry Competency-Based Cross-Border Business
Building", building and analyzing the Hungaran version of the competency database and
providing the related event otganizing services” targyban megkotdtt szerzGdését és szerzddés
modositisait és timogatja-e annak a Kozgyilés elé — elfogadisra torténé — tetjesztését.

Maréti Péter felkérésére a jelenlévck kézfeltartissal meghoztik a kvetkezé hatirozatot:

10/2013. (V. 10) szdmii elnGkségi hatdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdcids Ugynikség Kozhasznii Egyesiilet Elndksége 100%-o0s
igenl§ szavazati ardnyban #igy batdroz, bogy utdlagosan jévdbagyja az Egyesiilet MMI
Tandcsadé Kft-vel a Magyarorszdg - Szerbia IPA Hatdron Atnyilé Egyiittmitkodési
Program keretében a ,,Computer Industry Competency Based Cross-border Business
Building” cimit, HUSRB/1002/211/047 azonositokddi innovdcids pdlydzati projekthez
kapcsolédé “The execution of the competence survey in connection with the
implementation of the project proposal called "Computer Industry Competency-Based
Cross-Border Business Building", building and analyzing the Hungarian version of the
competency database and providing the related event organizing services” tdrgyban
megkdtott szerzédését és szerzédés mddositdsait és tdmogatja azoknak a Kozgyiilés elé -
elfogaddsra torténd - terjesztését.

Ezt kévetSen Maréti Péter igazgatd réviden ismertette az Elnokséggel az INNOVA Eszak-Alfold
Regionilis Fejlesztési és Innoviaciés Ugynokség Nonprofit Kft-vel a TAMOP-4.1.1C.-
12/1/KONV Integrilt szervezeti és komplex felsGoktatisi szolgiltatisok, valamint képzések
fejlesztése a versenyképes Debreceni Egyetemért (Versenyképes Debreceni Egyetem)” cimi
palyazat benytjtasihoz szitkséges Megvalésithatdsagi tanulmany elkészitése targyban kétote

alvillalkozisi szerzddésben foglaltakat.

Az Elnokség tagjai tudomasul vették és jovahagytik az elhangzottakat.
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Mivel a napirend vonatkozasaban tovibbi hozziszdlas, észrevétel nem volt, ezért ezt kdvetGen
Maroti Péter levezetd elnbk szavazasra bocsatotta a kérdést, hogy az Elndkség utdlagosan
jovihagyja-e az INNOVA IEszak-Alfold Regionalis Fejlesztési és Innovacids Ugynokség
Nonprofit Kftvel a TAMOP-4.1.1C.-12/1/KONV ,Integrilt szervezet és komplex
felsGoktatasi szolgaltatasok, valamint képzések fejlesztése a versenyképes Debreceni Egyetemért
(Versenyképes Debreceni Egyetern)” cimu palyazat benyijtisahoz szitkséges Megvalosithatosagi
tanulmany elkészitése targyban kotott alvallalkozasi szerzddését és tamogatja-e annak a Kozgyilés
elé — elfogadasra 16rténé — terjesztését.

Marét Péter felkérésére a jelenlévEk kézfeltartassal meghoztak a kovetkezo hatarozatot:

11/2013. (V. 10) szdmii elnokségi hatdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdciés Ugynikség Kiozbaszns Egyesiilet Elnéksége 100%-os
igenl§ szavazati ardnyban gy batdroz, bogy wutélagosan jévibagyja az Egyesiilet
INNOVA Eszak-Alfsld Regiondlis Fejlesztési és Innovdcids Ugynékség Nonprofit Kft-vel
a TAMOP4.1.1C-12/1/KONV ,Integrdlt szervezeti és komplex felsGoktatdsi
szolgdltatdsok, wvalamint képzések fejlesztése a wersenyképes Debreceni Egyetemért
(Versenyképes Debreceni Egyetem)” cim# pdlydzat benyiijtdsdboz  sziikséges
Meguvaldsithatdsdgi tanulmdny elkészitése tdrgyban kotott alvdllalkozdsi szerzédésér és
tdmogatja azoknak a Kozgyilés elé - elfogaddsra tirténd - terjesztésér.

Végezetil Mardti Péter igazgatd tajékoztatta az Elndkséget az MMI Tanacsadé Kft-vel a
Magyarorszdg — Szerbia IPA Hatiron Atnyilé Egytttmikodési Program keretében a ,,City
Logistics helping the city development of Szeged and Subotica” cimG, HUSRB/1203/213/086
azonositok6dl innovicids palyizati projekthez kapcsolédé The creation of the City Logistics
territorial development study in connection with the implementation of the project proposal
called “City Logistics helping the city development of Szeged and Subotica” targyban kotétt
szerz6dés rtartalmardl, majd kérte az Elndkséget, hogy az eléterjesztési anyagként kiilén iven
megszovegezett és megkildétt szerzGdést azzal a valtoztatissal véleményezze, hogy ebben az

esetben is mar megkdtott szerzddésrdl van szo.
Az Elnokség tagjai tudomasul vették és jovahagytak az elhangzottakat.

Mivel a napirend vonatkozisiban tovabbi hozzaszolas, észrevétel nem volt, ezért ezt kovetGen
Maréti Péter levezets elndk szavazdsra bocsitorta a kérdést, hogy az Elndkség utdlagosan
jovihagyja-e az MMI Tanicsadé Kft-vel a Magyarorszag — Szerbia IPA Hatiron Atnyuld
Egyiittmikodési Program keretében a ,,City Logistics helping the city development of Szeged and
Subotica” cimi, HUSRB/1203/213/086 azonositokéda innovacids palyizati projekthez
kapcsolodé The creation of the City Logistics territorial development study in connection with
the implementation of the project proposal called “City Logistics helping the city development of
Szeged and Subotica” targyban kototr szerzddését és tamogatja-e annak a Kozgyalés elé —
elfogadasra t6rténd — terjesztését.

Marét Péter felkérésére a jelenlévik kézfeltartassal meghoztak a kévetkezd hatarozatot:
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12/2013. (V. 10} szdmi elnikségi batdrozat:

A Dél-alfsldi Regiondlis Innovdcids Ugyniokség Kozhaszni Egyesiilet Elndksége 100%-os
igenld szavazati ardnyban gy batdroz, bogy utélagosan jévdhagyja az Egyesiilet MMI
Tandcsadé Kfi-vel a Magyarorszdg - Szerbia IPA Hatdron Atnyild Egyiittmilkiodési
Program keretében a ,,City Logistics belping the city development of Szeged and
Subotica” cim#i, HUSRB/1203/213/086 azonositokédi innovdcids pdlydzati projektbez
kapcsolddd The creation of the City Logistics territorial development study in connection
with the implementation of the project proposal called “City Logistics belping the city
development of Szeged and Subotica® tdrgyban kotott szerzédését és tdmogatja azoknak a
Kozgyiilés elé - elfogaddsra torténd — terjesztését.

9. napirendi pont: Egyebek

Ezen napitendi pont alatt az igazgaté réviden ismertette az Egyestilet 2013, évi eddigi
tevékenységét, tovabba a megvalositas és elbiralds alatt all6 pilydzatokat.

Az Elnokség tagjai tudomasul vették az elhangzottakat.

Ezt kévet6en mivel t8bb napirendi pont és hozzdsz6las nem volt Mardt Péter levezetd elndk az
Elnokség iilését 12 6ra 09 perckor berekesztette, és megkdszonte a részvételt.
4

Az Igazgaté gondoskodik arrdl, hogy az Elnokség mmai napon tartott dlésérdl felvett
jegyzGkonyvet a levezetd elnék, a hitelesitének megvilasztott tag, valamint a jegyzokonyvvezets
aldirja; tovibba az dlésen meghozott hatarozatokat az Elnckségi Hatarozatok Konyvébe bevezet,
tovibba a hatirozatok tartalmit az érintettekkel irisban koézli a hatirozatoknak az Egyesilet
szé€khelyén torténd egyideju kifiiggesztése mellett.

Szeged, 2013. majus 10.

........ oAl

aroti Péter igazgato Kovacs\Zoltan elnok

levezetd elnék ' jegyzokonyv hitelesitd

Szecské-Deme Erzsébet
jegyzékonyvvezetd
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