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3. eldadas: Uzleti otlet és vizid

Kecskemet, 2012. december 17.

-Innovative projekt az Eurépai Bizottsig taimogatasaval valosul meg Ot eurdpai %o Z,
A B-I tive projekt az E Bizottsdg timogat 1 valésul meg o6t S, _
partner egyittmikodésével, a tréningek az Egyesult Kiralysagban, Lengyelorszagban, " .

l Education and Culture DG

Szlovakiaban, Svéjcban is megvaldsitasra keriilnek.
Ez a dokumentum nem feltétleniil tikr6zi az Eurdpai Bizottsag véleményét, az Eurépai

Bizottsag nem tehetd feleléssé a dokumentumban szereplé informacidk barmilyen méda

Lifelong Learning Programme

felhasznalasaért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

|. Az otlettol az uzleti tervig
II. Otletforrasok

lIl. Otletgy(ijtési modszerek
IV. Szures

V. Kibol lesz vallalkozo!?

VI. Gyakorlat

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R e
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is P @
el Education and Culture DG

megvaldsitisra keriilnek.
Ez a dokumentum nem feltétleniil tikrizi az Eurdpai Bigottsag véleményét, az Eurdpai Bizottsdag nem

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

I.Az otlettol az uzleti tervig

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is T .

megvaldsitisra keriilnek. Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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Uzleti
lehetoség

Az iizleti Az uizleti terv l"JzIeti

A vallalkozasi koncepci6 elkészitése

otlet eldsziirése : terv
megfogalmazasa
Iparag- és piacelemzés
MiikédSképes? Termék és szolgaltatas
Piacképes? Mit? A vélllalkozés T‘.’Iﬁkédlés (?s
oo ) profilja, célja izemeltetes
Otlet Versenykepes! Kivel? Az emberek Marketingterv

Uzletképes?

Szervezeti terv

) o
Hogyan? A stratégia Stb.

Uzleti stratégia

Forras: Sajat abra Vecsenyi (2003) alapjan



EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Il. Otletforrasok

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is T .

megvaldsitisra keriilnek. Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Fogyasztok

Kereskedok

(bolti eladdk,
értékesitok stb.)

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner - e,
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is . ‘—v—y
megvaldsitisra keriilnek.
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyiittmiikodésével, a tréningek ag Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszdgban, S3lovikidban, Svdjchan is

Education and Culture DG

megvaldsitisra keriilnef.
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dofk tumban sgerepld informdciok barmilyen mddi felhaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Jelenlegi munkahely

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyiittmiikodésével, a tréningek ag Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszdgban, S3lovikidban, Svdjchan is
megvaldsitisra keriilnef.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

K+F eredmények,

ha azok a szervezet keretei kozott nem
hasznosithatoak

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R e,
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is P ‘vj
megm/éﬂ'la’fm Leeriilnek. * Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Mas vallalkozasok

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is T .

T~ i Education and Culture DG
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Internet

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tikrizi az Eurdpai Bigottsag véleményét, az Eurdpai Bizottsdag nem
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Vallalkozasfejlesztési Program

Vallalkozasélénkito
p rog ram o k’ tém ogatéso k f' Arégid innovacios potencidljanak fejlesztése innovativ start-up cégek 1étrehozasaval

(FELFUGGESZTVE A NYUGAT-DUNANTULI REGIOBAN, A PALYAZAT LEZARULT A DEL-
ALFOLDI AZ ESZAK-ALFOLDI ES AZ ESZAK-MAGYARORSZAGI REGIOBAN!)

Telephelyfejleszés

Fiatalok vallalkozdva vildsanak timogatdsa a konvergencia régidkban

SZECHENYI TERV

Esélyegyenldségi célcsoportok a gazdasdagban — megvaltozott munkaképességl

személyek integracidja a munkaerdpiacon (A)

f%% r Esélyegyenliségi célcsoportok a gazdasagban — ndi munkavallaldk és GYESIGYED-rdl

I?"J{Tl ?J‘]'lﬂ—- visszatérdk integracidja a munkaerdpiacon a részmunkaidd, tavmunka és osztott munkaidd
— [A—I alkalmazasa révén (B)

T D

TTITIITIT | e . e . . -
{ r Esélyegyenliséqi célcsoportok a gazdasagban — hatranyos helyzetd, elsdsorban roma
[HH!] 1 munkavallaldk integracidja a munkaerdpiacon (C)
Nemzeti
. ’ 1Y . ’ . . . . . . . . - -
FEI leSZteSI UgynOkseg r Mikro-, kis- és kizépvallalkozasok munkahelyteremtési képességének tamogatisa

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R e,
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is P @

megvaldsitisra keriilnek. Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tikrizi az Eurdpai Bigottsag véleményét, az Eurdpai Bizottsdag nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

1. Otletgyiijtési modszerek

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is T .

megvaldsitisra keriilnek. Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Otletfiizet

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

V. Sziirés

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is P . 4

megvaldsitisra keriilnek. Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Piacképesség

Vevokor azonositasa
Vevoi igények azonositasa
Vevoi igények tartossaga

Hatalyos jogszabalyok, és
azok valtozasi iranyai

A B-Innovative projekt az Eurdpai Bigottsdg tamogatdisdval valdsul meg ot eurdpai  partner

egyrittmiikidésével, a tréningek azg Egyesiilt Kirdlysdagban, 1engyelorszdagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, az Eurdpai Bizottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Versenyképesség

Versenyelony forrasai
Belépési korlatok
Helyettesito termékek

Vevok alkuhelyzete

Versenyt befolyasol6 erok

A B-Innovative projekt az Eurdpai Bigottsdg tamogatdisdval valdsul meg ot eurdpai  partner
egyrittmiikidésével, a tréningek azg Egyesiilt Kirdlysdagban, 1engyelorszdagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsdg véleményét, az Eurdpai Bizottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Mikodoképesség

Technikai megvalésithatosag

Mennyiségi megvalosithatosag
Eroforrasok
Engedélyek, eloirasok

Tulajdonosi szerkezet

A B-Innovative projekt az Eurdpai Bigottsdg tamogatdisdval valdsul meg ot eurdpai  partner
egyrittmiikidésével, a tréningek azg Egyesiilt Kirdlysdagban, 1engyelorszdagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, az Eurdpai Bizottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.

Education and Culture DG

@ south Great Plain Regional
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Uzletképesség

Nyereségesség

P

1
|

Megtériilés

#

LTI T
Tovabbi befektetés sziikségessége 227777777777
Folyamatos uzletmenet —

feltételei

A B-Innovative projekt az Eurdpai Bigottsdg tamogatdisdval valdsul meg ot eurdpai  partner
egyrittmiikidésével, a tréningek azg Egyesiilt Kirdlysdagban, 1engyelorszdagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsdg véleményét, az Eurdpai Bizottsdg nem Lifelong Learning Programme
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

V. Kibél lesz vallalkoz6?

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is T .

megvaldsitisra keriilnek. Education and Culture DG
Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Vallalkozo6i képességek:

- Gyakorlati tapasztalat
- |paragi tapasztalat
- lranyitasi és vezetdi tapasztalat
- Vallalkozasi tapasztalat

- Képzettseg P
- Vezetési ismeretek és készségek F =\

- Jogi és adozasi ismeretek %

- Marketingismeretek
- Pénzigyi ismeretek
Mikodtetés

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

e,

Education and Culture DG

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Vallalkozéi tulajdonsagok:

- Kitartas (még a kudarcok utan is)

- Becsuletesség

- Hatarozottsag /
- Batorsag (akar az ujrakezdéshez is)

- Ratermettség

Teljesitménykényszer

Motivacio

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

V. Gyakorlat

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tikrizi az Eurdpai Bigottsag véleményét, az Eurdpai Bizottsdag nem
tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Rovid gyakorlat

I. Csoportalakitas (| perc)

Probléma-, otletgydijtés (5 perc)

Otletek értékelése, legjobb kivalasztisa (2 perc)

Piacosithato termék, szolgaltatas meghatarozasa (2 perc)

i W PN

Piacképesség, versenyképesség, mikodokepesség,
uzletképesseg vizsgalata (8 perc)

6. Csapatok eredményeinek ismertetése (3 perc / csapat)

7. Szavazas a legjobb csapatra

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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EAGEA

Education, Audiovisual & Culture
Executive Agency

Koszonom a megtisztelo figyelmuket!

A B-Innovative projekt az, Eurdpai Bizottsdg tamogatisival valdsul meg it eurdpai partner R _
egyittmiikidésével, a tréningek az Egyesiilt Kirdlysdagban, Lengyelorszagban, Szlovdkidban, Svdjcban is T .

T~ i Education and Culture DG
megvaldsitisra keriilnek.

Ez a dokumentum nem feltétleniil tiikrizi az Eurdpai Bizottsag véleményét, ag Eurdpai Bigottsdg nem Lifelong Learning Programme

tehetd feleldssé a dokumentumban szerepld informdcidk barmilyen mddi felbaszndldsdért.
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